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LEADER - ein Erfolgsprogramm fiir landliche Regionen in Europa

LEADER bezeichnet eine Methode, die lokalen PartnerInnen bei der Lenkung der zukiinftigen Entwicklung
ihrer Region zu beteiligen. Bereits 1991 startete die Europadische Union mit dieser Methode. Eine Erfolgsgeschichte!
Mittlerweile in der 6. Auflage, gehért LEADER fast schon zur festen Einrichtung landlicher Entwicklungspolitik, ohne ihre
wesentlichen Merkmale verloren zu haben. Die LEADER-Region nette innerste wurde im Dezember 2022 durch das
Land Niedersachsen anerkannt. Nun stehen ihr 1,08 Mio. Euro EU-Fordermittel zur Verfiigung um die Ziele des

Regionalen Entwicklungskonzeptes (REK) umzusetzen.

Regionale Entwicklungskonzept

Die LEADER-Regionen konnten in Niedersachsen fir
die aktuelle EU-Forderperiode mit ihrem Regionalen
Entwicklungskonzept (REK) ihre eigene Forderrichtli-
nie schreiben. In diesem Konzept ist festgeschrieben,
wo die Handlungsschwerpunkte liegen und wer in wel-
cher Hohe gefordert werden soll. Neben investiven
Projekten kénnen auch konzeptionelle Vorhaben oder
Personalkosten gefordert werden. Alle zur Forderung
beantragten Projekte miissen die Ziele des Regionalen
Entwicklungskonzepts unterstitzen.

Lokale Aktionsgruppe

Eine Lokale Aktionsgruppe (LAG) besteht aus Wirt-
schafts- und SozialpartnerInnen sowie VertreterInnen
der offentlichen Verwaltung. Sie unterstiitzt und steu-
ert den regionalen Entwicklungsprozess, ist Anlaufstel-
le fir Projektideen und Forderantrdage im Rahmen der
regionalen Entwicklung. Zudem ist sie das beschlieBen-
de Organ und hat als Grundlage fur diese Arbeit eine
Geschaftsordnung. Ein wichtiges Ziel der gemeinsa-
men Arbeit ist es, gemeindelibergreifend ins Gesprach
zu kommen, Wissen zu teilen und sich zu vernetzen.
Hieraus kénnen neue Projekte entstehen und umge-
setzt werden. Deshalb ist die LAG offen flr Anregun-
gen, Projektideen und neue Mitglieder.

Die LAG trifft sich in der Regel bis zu viermal im Jahr und
berat Gber die zu férdernden Projekte und die Prozess-
gestaltung. Die Sitzungen finden in den Abendstunden
statt. Daruber hinaus kann es weitere Treffen z.B. in
Arbeitsgruppen, zu Fortbildungen oder im Rahmen von
Exkursionen geben. Die regelmaBige Teilnahme an den
Sitzungen sollte durch die Mitglieder sichergestellt sein.

Forderung

Die LAG ruft zweimal im Jahr zu einem Projektwett-
bewerb auf. Bewerbungen missen in Form eines
digitalen Projektsteckbriefes bis zum 01.04 oder 01.10
eines jeden Jahres beim Regionalmanagement einge-
hen. ProjekttragerInnen wird empfohlen sich frihst-
moglich flr eine bestmdégliche Beratung zu melden.

LEADER-Management

Fur die Umsetzung des Regionalen Entwicklungskon-
zeptes steht ein professionelles LEADER-Management
zur Verfuigung. Dieses Regionalmanagement steuert
den Prozess, berat die ProjekttragerInnen und ist flr
die Offentlichkeitsarbeit zusténdig. Zudem berét es zu
Férdermdoglichkeiten Uber LEADER hinaus und kann
auch mit den AkteurInnen vor Ort eigenstandig Projek-
te entwickeln.

www.leader.nette-innerste.de
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Hier investieren die Europdische Union und das Land Niedersachsen im Rahmen des Europdischen Landwirtschaftsfonds fuir die Entwicklung des landlichen Raums (ELER).




